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二Ｏ一五年制

填 写 说 明
一、填写内容应实事求是、内容翔实、文字精炼。

二、“基本信息”中，“学习经历”从大学填起。

三、“近5年主要科研情况”中，“项目来源”主要是指项目计划的管理部门或委托单位，“计划名称”是指承担计划的名称，如“863计划”或“国家自然基金重点项目”，“承担主要科研任务情况”填写个人实际承担的项目(课题)名称和经费等,不填写总项目的内容。

四、“附件材料”按提纲提供齐全，不得缺项漏项。

五、“工作单位意见”要对公示时间、范围和结果情况进行说明。

六、表中栏目没有内容的一律填“无”。

七、涉密内容不得在推荐材料中体现。

八、《中青年创新人才及优秀管理人才推荐表》和附件材料，签字盖章后报中华中医药学会科技评审部。

一、基本信息

	推

荐

人

选


	姓  名
	赵若华
	性  别
	女
	国  籍
	中国

	
	民  族
	汉
	出生日期
	1959年3月
	政治面貌
	中共党员

	
	行政职务
	护理部主任
	最高学历
	本科
	最高学位
	学士

	
	专业技术

职务
	主任护师
	证件类型
	身份证
	证件号码
	350103195903100203

	
	所从事专业或方向
	中医护理、护理管理

	
	获得的学术荣誉称号
	1、获中华中医药学会表彰“中医护理科研工作成绩突出者”。

2、获福建省“小鹰”护理基金奖励。

	
	主要研发

类别
	       √科学研究   □技术开发    □其他            

	
	电话/传真
	0591-83947139
	手  机
	13960927100
	电子邮箱
	zaohlb@126.com

	
	通讯地址
	福建省福州市817中路602号
	邮  编
	350004

	
	学习经历
	国家
	院校
	专业
	学历/

学位
	起始时间
	结束时间

	
	夜大学习
	中国
	福建中医

学院
	护理学
	大专
	1997年
	1999年

	
	函授学习
	中国
	上海第二

军医大学
	护理学
	本科/学士
	2003年
	2006年

	
	工作经历
	国家
	单位
	职务
	起始时间
	结束时间        

	
	临床护理
	中国
	福建省人民医院
	护  士
	1980年
	1985年

	
	护理管理
	中国
	福建中医学院附属人民医院
	护理部
干  事
	1986年
	1995年

	
	护理管理
	中国
	福建中医学院附属人民医院
	护理部
副主任
	1996年
	2002年

	
	护理管理
	中国
	福建中医药大学附属人民
医院
	护理部
主  任
	2002年
	至今

	
	国内外科研组织及重要学术期刊任职情况（限5项）
	组织或期刊名称
	职务
	任期

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	工

作

单

位
	单位名称
	福建中医药大学附属人民医院


	
	单位类别
	事业单位
	主管部门
	 福建省卫生计生委

	
	法定代表人
	刘建忠
	所在地区
	福建省福州市 

	
	单位地址
	福建省福州市817中路602号
	邮  编
	350004

	
	单位联系人
	范云晖
	手  机
	13799955981
	电 话
	0591-83947186

	
	
	
	电子邮箱
	549694308@qq.com
	传 真
	0591-83212341


二、近5年主要科研情况

	1.承担主要科研任务情况

	序号
	项目（课题）名称
	立项编号
	经费

(万元) 
	起止

年月
	项目

来源
	计划

名称
	担任

角色

	1
	耳穴压豆法预防肾穿活检术后尿潴留的应用研究
	JB08150
	0.5
	2008.05-2011.12
	福建省教育厅
	科技类

项目
	负责人

	2
	子宫肌瘤腹腔镜术后服用排气汤的时间护理的研究
	wzy0921
	1
	2009.05-2012.12
	福建省卫计委
	中医科研一般项目
	负责人

	3
	“输液暖手宝”的研发与初步应用
	CXZD1201
	2
	2012.08-2013.12
	院内
	创新基金（重点）
	负责人

	4
	吴茱萸穴位贴敷对重型颅脑损伤患者胃肠功能障碍疗效观察
	JB14062
	1
	2014.01-2016.01
	福建省教育厅
	科技类
项目
	第二

完成人

	5
	耳穴贴压缓解子宫肌瘤行腹腔镜手术病人术前焦虑的研究
	2013-2-57
	0.8
	2013.08-2016.08
	福建省卫计委
	青年科研项目
	第二

完成人

	6
	消胀穴位贴敷对腹腔镜子宫肌瘤剔除术后胃肠功能恢复的影响
	2013-2-59
	0.8
	2013.08-2016.08
	福建省卫计委
	青年科研项目
	第三

完成人

	7
	耳穴压豆法在肛周疾病手术中的应用研究
	JB13098
	1
	2013.09-2015.09
	福建省教育厅
	科技类
项目
	第三

完成人

	8
	薏苡仁食疗对维持性血液透析患者营养状况影响的研究
	JB13100
	1
	2013.09-2015.09
	福建省教育厅
	科技类
项目
	第三

完成人

	9
	中药药浴结合耳穴埋豆改善尿毒症皮肤瘙痒效果观察研究
	wzzh201310
	2
	2014.01-2016.12
	福建省卫计委
	中医药科研项目
	第二

完成人

	10
	中药足浴预防髋关节置换术后下肢深静脉血栓形成的效果观察
	wzzh201311
	2
	2014.01-2016.12
	福建省卫计委
	中医药科研项目
	第二

完成人

	11
	糖络通足浴护理痰瘀互结型0级糖尿病足的疗效研究
	CKJ2012011
	0.5
	2012.03-2013.03
	陈可冀发展基金
	第十九批
	第二

完成人

	12
	玉泉散馒头对2型糖尿病患者血糖变化影响的临床研究
	HK20120902
	0.5
	2012.10-2013.09
	福建中医药大学
	护理学院课题 
	第三
完成人

	13
	情景模拟在临床重症护理中教学中的应用
	HK20120903
	0.2
	2012.10-2013.09
	福建中医药大学
	护理学院课题 
	第二

完成人

	2.获得主要科研学术奖励情况

	序号
	获奖项目名称
	奖励名称
	等级
	排序
	获奖

时间
	 授予

机构

	1
	“输液暖手宝”的研发与初步应用
	驼人医疗器械科技创新奖
	优秀奖
	第一
	2012.05
	福建省护理学会

	2
	中医护理促进腹腔镜术后排气效果的研究
	护理科学技术奖
	三等奖
	第一
	2013.05
	福建省护理学会

	3.代表性论文（“第一作者”或“通讯作者”的论文）（不超过10篇）

	序号
	论文题目
	所有作者（通讯作者请标注*）
	期刊名称
	年份、卷期及页码
	被SCI、EI、ISTP收录情况 
	影响因子

	1
	静脉输液暖手装置的制作与应用
	赵若华，徐翠钦，周肖，俞婷
	中华护理杂志
	2014,49（11）：1403-1404
	/
	/

	2
	看图对话互动式教育对糖尿病患者的血糖控制影响的Meta分析
	俞婷婷，赵若华*，俞晓莲，曾林森，周肖
	护理学杂志
	2014,29（19）：87-90
	/
	/

	3
	八段锦对糖尿病患者干预效果的系统评价
	俞婷婷，俞晓莲，曾林森，周肖，赵若华*
	中国循证医学杂志
	2014,14（3）：341-348
	/
	/

	4
	情景模拟教学在中医院新护士岗前培训中的应用
	赵若华
	福建中医药杂志
	2014,45（4）：62-63
	/
	/

	5
	中药穴位贴敷疗法治疗慢性功能性便秘疗效的Meta分析
	俞婷婷，赵若华*，俞晓莲，曾林森，周肖
	中国全科医学
	2014,17（26）:3109-3112
	/
	/

	6
	中医护理技术操作临床应用
	赵若华,危椠罡,代淑莉
	健康大视野
	2013,21（18）：616-617
	/
	/

	7
	子宫肌瘤腹腔镜术后服用排气汤时间的护理研究
	赵若华,黄锦华
	福建中医药杂志
	2012,43（5）:57-58
	/
	/

	8
	耳穴压豆法防治肾穿刺术后尿潴留50例的疗效观察
	赵若华,李彩兰,谢丽梅,叶建辉,郑英,王娜,吕丽敏
	福建中医药大学学报
	2012,22（3）:10-11
	/
	/

	9
	子宫肌瘤腹腔镜术后并发肺栓塞的急救护理
	赵若华,郑秀萍,王娜
	中医药临床杂志
	2011,9（23）：820—821
	/
	/

	10
	加强护理观察能力培养提升中医院护理质量
	赵若华,李彩兰
	医学信息
	2010,5(6):1596-1597
	/
	/

	4.发明专利授权情况

	序号
	专利名称
	授权号
	IPC分类号
	发明人排序
	授权

时间
	授权国别或组织

	1
	输液暖手宝
	ZL 2012 2 0721824.4
	/
	赵若华；徐翠钦；刘燕；吴晖；赵佐云；池樱；郑剑珍；代淑丽
	2013年06月19日
	中华人民共和国国家知识产权局

	5.在重要国际学术会议报告情况

	序号
	报告名称
	会议名称
	主办方
	时间
	地点
	报告

类别

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	6.标准制定情况

	序号
	标准号
	标准名称
	类别
	颁布/修订时间
	本人

排序

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	7.主要新产品（含新品种）/新装置（装备）/新工艺/新材料开发情况

	序号
	名称
	创新性
	开发

阶段
	功能、应用领域

(限50字)
	经济效益(限50字)

	
	
	
	
	
	

	8.其他重要成果及业绩、贡献（300字以内）

	（1）发挥优势病种协作组组长的作用：带领团队联合全国8家中医院对丹毒中医护理方案进行梳理、论证，并在全国范围内推广应用。同时配合完成中风、臁疮、混合痔、外痔、紫癜风等病种中医护理方案的梳理。牵头成立医院中医护理方案实施小组，设立33个优势病种组长，对方案的实施情况及时总结并进行质量控制，保障中医护理方案有效落实。

（2）注重患者的健康教育及康复指导，开设省内首个中医护理门诊：引领团队发挥中医护理特色优势，在中医护理整体观及辨证施护的理论指导下，改变传统的健康教育模式，借助现代化手段，开展形式多样、内容丰富的个性化指导。同时开设省内首个中医护理门诊，延伸中医护理服务。2013年获福建省“小鹰”护理基金奖励。


三、推荐人选自我评价

	主要包括研究能力、学术或技术水平、对所属科学技术领域和相关产业影响等方面的情况。（500字以内）

本人现任福建中医药大学附属人民医院护理部主任、国家级中医护理重点专科负责人及学术带头人、福建省中医临床护理研究室主任、硕士生导师、副教授。担任世界中医药学会联合会护理专业委员会常务理事、中华中医药学会护理专业委员会副主任委员、福建省护理学会常务理事、福建省中医药学会中医护理分会主任委员、福建省护理学会中医护理专业委员会主任等职务。
从事中医临床护理、中医护理管理工作35年，在中医护理、护理管理、护理教育、护理研究等方面有丰富的经验。任医院护理部主任以来，以国家级中医护理重点专科及福建省中医护理研究室建设为平台，带领全省各级中医院，大力弘扬中医护理文化，发挥中医药特色优势，围绕提升中医护理内涵，挖掘和推广中医护理技术，构建专科人才队伍，提高中医护理学术水平及科研能力等方面进行建设。带领团队重视学术交流，成功举办国家级、省级培训班30余期，学术交流活动10余场。注重中医护理的创新与发展，引领团队积极开临床研究，申报课题，撰写论文及编写护理著作、教材及工具书。取得了大量的成绩，得到了同行、领导的一致认可及高度评价。先后被评为福建省“三八红旗手”、“获福建省“小鹰”护理基金奖励及中华中医药学会 “中医护理科研工作成绩突出者”荣誉称号。


四、当前研究基础及未来研究计划（请按以下提纲编写）

（一）当前研究基础
	近五年相关研究方向的主要科研产出及成果转化情况，团队建设情况、现有科研条件及环境(500字以内）

以福建省中医临床护理研究室的建设为平台，主要围绕中医护理技术在偏颇体质患者、慢性病及围手术期患者中的应用等3个方面开展临床护理科研，同时重视护理器具的研发和改造，并申报专利。作为科研及学术带头人，不断挖掘团队潜力，努力打造了一支学历、年龄结构合理，专业技术过硬的护理科研队伍。以国家中医药管理局中医护理学重点学科学术建设及人才培养目标为基础，培养护理专业科研人才，每年设立专项培训经费，采取“请进来，送出去”的方法，对护理人才进行多渠道、多方式培养，有计划的、有目的的选派科研能力较强的专科骨干参加各类学习班及学术交流活动，开拓视野，启发科研意识，提高护理人才的技术创新水平。同时邀请省内外知名的专家进行专题讲座，从而带动全院护理科研工作，逐步提高护理人员的科研素质。
经过多年的努力，目前拥有科研能力较强的硕士研究生7人，近3年来主持省厅级及以上科研项目课题20余项，获得专利4个，年发表各类学术论文70余篇，编写护理著作、教材及工具书10余部。其中“中医护理促进腹腔镜术后排气效果的研究”获福建省科学技术三等奖，并在福建省多家中医院推广应用。


（二）未来研究计划
	1.拟开展的研究在国际同领域所处的地位（200字以内）

未来的研究继续围绕中医护理技术在偏颇体质患者、慢性病及围手术期患者中的应用等3个方面进行，拓展中医护理技术应用范围，延伸中医护理服务，并与国际接轨，结合现代护理理论，发挥中西医护理优势，开辟中医护理产业化之路。与中华护理学会再次登上国际护士会的舞台，打开与世界护理沟通的大门，介绍中国护理特色同步发展，为解决中国人口老龄化进程加快带来的社会问题提供服务，让中国护理成为世界人民保健事业的主流。


	2.研究主要内容及创新点（500字以内）

   （1）研究的主要内容：以中医“治未病”的理论为指导，继续围绕中医护理技术在偏颇体质患者、慢性病及围手术期患者中的应用等3个方面进行研究，总结中医护理技术和现代护理技术各自的特色和优势，扬长避短，将中西医护理技术有机的整合，增强中医护理理论和技术的系统性、科学性、先进性,促进中医护理学科稳定、持续、协调的发展，探索中医护理技术实施的新领域，并按照人体工程学原理，设计出分型对症、个性化的系列产品，有效拓展中医护理技术的适用人群和适应症状。加强与国际间及地区间的合作与交流，促进中医护理学术的繁荣与发展。

（2）创新点：

①在“西为中用、古为今用”的理念指导下，结合现代护理学的优势与特点，完善中医护理理论和技术，不断拓展中医护理技术实施范畴，发挥其在慢性病、老年病及养生保健中的作用。

②中医护理技术项目将运用循环经济和节能减排技术原理，能够大幅度降低资源消耗，实现中医治病养生的整体观。
③借助海西发展平台，加强与国际间的交流与合作，充分发挥中医护理特色和优势，将中医护理走出国门，走向世界，国际护理界广泛了解中医护理，成为中医护理的受益者。 


	3.开展的研究对提升我国相关领域科技创新能力和发展战略性新兴产业等的主要作用（300字以内）

近年来随着科技、经济的快速发展，生物医学模式的改变，疾病谱也发生了明显的变化，功能性疾病、免疫性疾病、老年病、内分泌代谢系统性疾病、心脑血管性疾病等的发病率越来越高，相比针对发病人群进行相应的治疗，预防则显得尤为重要。同时在医改中又提倡大力发展社区护理、老年护理，拓展护理服务领域，发展护理产业化。这就给中医护理带来了机遇和挑战，凸显了中医护理在预防医学，保健医学方面的优势。另外，针灸、推拿、按摩等中医护理技术操作、饮食调护、康复指导等中医护理技术越来越受到国内外人们的欢迎。因此新世纪的中医护理技术在“治未病”理论的引导下有着良好的发展空间，在防病、治病等方面起着重要的作用。


	4.科研组织管理、国内外合作设想（200字以内）

医院重视中医护理科研工作开展，成立以分管院长为组长的科研管理委员会，设专人负责中医护理科研工作的开展和实施，同时出台《鼓励开展中医护理科研工作办法》，完善科研奖励机制，鼓励护理人员开展科研工作。

以接待来自芬兰、瑞典、丹麦、日本等国家的学者及护生进行短期的中医护理技术相关知识的参观、学习，以及选派学者赴美国、瑞典、丹麦、芬兰、香港、台湾等国家及地区进行参观访问的方式互通有无，搭建国内外合作的平台。


	5.个人能力提升、人才培养和团队建设（200字以内）

    重视个人能力的提升，及时了解国内外护理发展的动态，不断的更新护理服务理念，勇于实践创新，从实践中总结经验不断提升护理管理能力及科研水平。通过将人才的培养和技术引进相结合，快速提升护理技术的创新能力，制定护理人员职业生涯规划，建立人才的投资与挖掘机制及合理的护理管理机制，提高护理人员的积极性，最终培养出一支梯队合理、技术水平过硬的人才队伍。


	6.支撑保障条件需求（200字以内）

（1）组织保障： 切实加强中医护理科研管理委员会的领导，使护理人员充分认识到加强临床护理科研工作的必要性和紧迫性。
（2）政策和制度保障：发挥中医护理科研工作奖励机制的激励作用。鼓励护理自主创新，形成梯队性科研申报与考评制度。
（3）院内科研基金扶持保障：  配套专项资金开展中医护理科研工作。 

（4）人才保障：  通过院内的科研讲座，申报书点评，科研政策解读和院外科研培训来逐步培养科研人才队伍。


五、工作单位发展需求与推荐人选的相关性及工作单位提供的支持保障措施
	1.工作单位在推荐人选所属学科和科研领域的布局及发展状况（200字以内）

福建中医药大学附属人民医院编制床位1200张，护理单元25个。拥有一支职称、学历结构合理的人才队伍。通过国家级中医护理重点专科、国家中医药管理局“十一五”中医护理重点学科及福建省中医临床护理研究室建设，拓展科研思路，并在2名硕士生导师及7名硕士研究生的指导下，全院护理人员积极开展各项科研活动，为各专科开展辨证施护、辨证施膳、康复指导等提供依据。同时注重中医护理技术研发及应用，积极开展了耳穴埋豆、穴位贴敷、中药熏洗等30余种非药物疗法。近年来全院护理人员的科研能力和学术水平有了大幅度的提升，中标课题、科研论文、科研成果、专利数量逐年上升。

	2.推荐人选对工作单位发展的作用（学科带动、科研水平提升、队伍建设等）（200字以内）

    作为国家级中医护理重点专科负责人及学术带头人，在中医护理、护理管理、护理教育、护理科研等方面有丰富的经验，率领全院护理人员在继承中医护理文化、更新护理服务理念、提高护理服务质量、科学合理使用人力资源、创新护理技术、提升护理科研能力等方面做了大量工作。在不断提高自身素养的同时，培养了一批优秀的护理科研及管理人员，为医院可持续发展提供了强大的技术储备和智力支撑，得到同行、领导的一致认可及高度评价。

	3.工作单位对推荐人选的培养使用所提供的保障措施及落实计划（包括岗位设置、人才培养、科研场所、实验平台、招生计划、资源共享、经费投入、项目倾斜、后勤保障等）（300字以内）

医院针对人才管理实施定岗定编，设置岗位说明书，合理使用人才。作为一名优秀的护理管理人才，充分发挥其在护理管理方面的优势及学术地位，带领团队在临床护理、护理管理、护理教育及护理科研领域中不断进步，取得长足的发展。医院设立专项经费，用于人才招募、人才培养，加强人才队伍建设，以参观、交流、进修、学习等途径为媒介，提高团队整体素质，同时也为优秀的护理管理人才提供提升自身素养及能力的保障机制。借助医院的中心实验室等科研平台，整合各类科研设备及资源，为开展中医护理科研提供保障。继续落实后勤保障支持系统及鼓励开展中医护理科研工作办法，激励护理人员开展中医护理科研活动，为临床护理提供依据。


六、承诺与推荐意见

	1.推荐人选承诺
本人承诺推荐材料中所有信息真实可靠，若有失实和造假行为，本人愿承担一切责任。

（签字）：

                                                年   月   日

	2.工作单位意见（工作单位对推荐人选职业道德、相关陈述的真实性以及支持保障措施的落实作出承诺，并完成公示无异议，明确是否同意推荐）
赵若华主任护师从事中医临床护理、中医护理管理工作35年，爱岗敬业，具有较强的创新精神，能够将临床护理工作及科学研究紧密结合，并取得了一定的成果。我单位已对其申报材料进行审核，并确认其陈述内容的真实性。我院在对其护理学术团队、重点学科建设过程中，从经费、科研设施、培训设备等均做了大量的保障工作，积极促进我院中医护理的临床及学术研究工作的开展。

我院于2015年1月14-19日对其申报材料在全院及对社会进行公示，未收到异议反馈。

同意推荐其申报2015年度中华中医药学会中青年创新人才及优秀管理人才（优秀管理人才类）奖。

单位法定代表人（签章）：                  （公章）

                                                年   月   日


	3.推荐单位意见（推荐单位是否同意推荐并承诺相关支持措施）
（公章）

                                              　年   月   日


七、附件材料（按提纲提供齐全，不得缺项漏项）
1.相关方向代表性的期刊或国际会议论文全文（不超过3篇）；

[1]赵若华，徐翠钦，周肖，俞婷.静脉输液暖手装置的制作与应用[J].中华护理杂志, 2014,49（11）：1403-1404.

[2]俞婷婷，赵若华*，俞晓莲，曾林森，周肖. 看图对话互动式教育对糖尿病患者的血糖控制影响的Meta分析[J]. 护理学杂志, 2014,29（19）：87-90.（通讯作者）

[3]俞婷婷，俞晓莲，曾林森，周肖，赵若华*.八段锦对糖尿病患者干预效果的系统评价[J]. 中国循证医学杂志, 2014,14（3）：341-348. （通讯作者）

2.科研奖励证书（不超过2项）；

（1）“输液暖手宝”研发与初步应用项目在福建省护理学会组织的“驼人医疗器械科技创新奖走进福建”活动中荣获《驼人医疗器械科技创新奖》优秀奖。

（2）“中医护理促进腹腔镜术后排气效果的研究”获福建省科学技术三等奖。

3.承担的科研项目（不超过2项，提供反映项目（课题）名称、来源、经费和本人角色的任务书或合同的关键页） 

（1）子宫肌瘤腹腔镜术后服用排气汤的时间护理的研究（wzy0921），卫生厅中医科研一般项目，2009.05-2012.12，经费1万元，第一完成人。

（2）“输液暖手宝”的研发与初步应用（CXZD1201，2012年度福建中医药大学附属人民医院创新基金（重点）项目，2012.08-2013.12，经费2万元，第一完成人。

4. 国际科研组织、重要学术期刊任职及重要学术会议大会报告等证明材料；

无

5. 成果开发、转化和应用推广及经济、社会效益等证明材料；

“输液暖手宝”获实用新型专利证书。

6. 海归引进人才回国证明材料(与用人单位签署的工作协议)

无

7. 电子版2寸近期免冠证件照片（蓝底、JPG格式，按“姓名（蓝底、JPG格式，按“姓名（单位）.JPG”规则命名，分辨率413*626以上，文件大小2M以下）。
